| FICHE DE POSTE

Date de mise a jour : 24/10/2023 BAC

| I - DEFINITION DU POSTE

| 1 [SERVICE : DIRECTION DE L’AGRICULTURE (DAG) |
| 2 |LIBELLE DU POSTE : Chargé de mission Schéma directeur de I’agriculture et coopération régionale |
| 3 |NIVEAU DE RESPONSABILITE : 5 |
4 | CATEGORIE DE LA MAQUETTE FUTURE : A
CATEGORIE DE LA MAQUETTE ACTUELLE : A
5 |FILIERE DE LA MAQUETTE FUTURE : FTE
6 |IMPUTATION BUDGETAIRE :
PROGRAMME : 96202 CODE POSTE : 1031
CENTRE DE TRAVAIL : 383 PROGRAMME R.H : 96501
| 7 |LOCALISATION GEOGRAPHIQUE : IDV- TAHITI - Pirae |
8 | FINALITE / DESCRIPTIF SYNTHETIQUE (maximum 50 mots) :
L’ingénieur est chargé du suivi et du reporting de I’exécution du schéma directeur de 1’agriculture. A
ce titre il assure le secrétariat de son comité de pilotage (COSDA).
L’ingénieur est également en charge du suivi des dossiers de coopération régionale et des partenariats
nationaux et internationaux en matiére de développement de 1’agriculture.
9 | EFFECTIFS ENCADRES A B C D Autres
NOMBRES : Néant
| 10 | SUPERIEUR HIERARCHIQUE DIRECT : Directeur de I’agriculture |
| 11 |MOYENS SPECIFIQUES LIES AU POSTE : Matériel bureautique |
12 | CONTRAINTES ET AVANTAGES DU POSTE :
- Plage horaire élargie en raison de visioconférences avec 1’étranger
- Déplacements a I’international
13 | ACTIVITES PRINCIPALES :

Concernant le suivi du schéma directeur de [’agriculture :

- Adapter et renseigner les indicateurs de suivi du schéma directeur de 1’agriculture

- Assurer le secrétariat du comité de pilotage du schéma directeur de 1’agriculture (COSDA)

- S’assurer du bon état d’avancement des travaux du COSDA

- Assister les référents filiéres de la DAG dans 1’organisation et 1’animation des groupes de travail
du COSDA

- Faciliter le dialogue entre les différents acteurs impliqués dans la réalisation du schéma directeur

- Rendre compte de I’avancée de 1’exécution du schéma directeur au supérieur hiérarchique et aux
partenaires

Concernant la coopération nationale et régionale :

- Assurer, en coordination avec la direction de la DAG, la relation avec la délégation aux affaires
internationales et européennes et du Pacifique pour les dossiers agricoles

- Assister les agents de la DAG dans 1’¢laboration et la passation de partenariats techniques ou
financiers avec les instances régionales, nationales et internationales

- Assurer une veille sur les différents instruments d’appui financier et technique auxquels la
Polynésie francaise est ¢éligible dans le domaine de 1’agriculture.
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| ACTIVITES ANNEXES :

| II - PROFIL PROFESSIONNEL

15
16

CADRE D’EMPLOI : Ingénieur
SPECIALITE SOUHAITABLE : Agriculture — Développement agricole — Gestion de projet

S: Sensibilisation, A: Application; E: Expert
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COMPETENCES

S

A

Maitriser le fonctionnement et les rouages administratifs en lien avec ses
missions

Communiquer, animer des réunions

Analyser, mettre en cohérence, synthétiser

Qualités relationnelles et rédactionnelles

Connaitre les langues polynésiennes

Ecrire et parler anglais

Connaitre le milieu agricole polynésien

Connaitre la région Pacifique

Connaitre le fonctionnement de la commission européenne
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EXPERIENCE PROFESSIONNELLE SOUHAITEE :

Coordination et suivi de projets
Animation en développement agricole

| 19 | FORMATION D’ADAPTATION OBLIGATOIRE :

| 20 |DUREE D’AFFECTATION SOUHAITABLE DANS LE POSTE : minimum 4 ans

Le Directeur L’agent
Date : Date :
Signature : Signature :
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