FICHE PRATIQUE
METIER : INFIRMIER

e Grille salariale :

Echelon Indice Durée Salaire brut FCFP
1 281 - 297 860 FCFP
2 297 1an 314 820 FCFP
3 316 3 ans et 1 mois 334 960 FCFP
4 344 6 ans, 2 mois et 364 640 FCFP
15 jours
5 374 9 ans et 4 mois 396 440 FCFP
6 408 13 ans et 5 mois 432 480 FCFP
7 443 17 ans et 6 mois 469 580 FCFP
8 470 21 ans et 7 mois 498 200 FCFP

(Le calcul d’ancienneté est effectué a compter de la date d’obtention des diplémes)
o Indemnité d’isolement :

Cette indemnité est versée mensuellement a compter de la date du recrutement de I'agent.

Zone Archipels Points  Montant brut
FCFP
1 Bora Bora — Huahine — Maupiti — Taha'a - 12 12 720 FCFP

Taputapuatea — Tumaraa — Uturoa
Rangiroa — Arutua — Fakarava — Manihi — Ahe —
Takapoto — Takaroa
Fatu Hiva — Hiva Oa — Nuku Hiva — Ua Huka —
Tahuata — Ua Pou — Tubuai - Rurutu
Anaa — Hao - Hikueru — Makemo (Tuamotu Centre) —
Nukutavake — Reao — Tatakoto — Tureia — Fangatau —
4 Napuka — Puka Puka (Tuamotu Est) — Rikitea 30
(Tuamotu Gambiers) — Rimatara — Raivavae — Rapa
(Australes)

15 15900 FCFP

24 25440 FCFP

31800 FCFP

RECRUTEMENT HORS POLYNESIE FRANCAISE

e Durée du recrutement inférieura 1 an:

Avantages Indemnité forfaitaire (frais de passage) Prise en charge
Pour la couverture des frais de passage entre la résidence principale Prise en charge du billet d’avion de I'agent
Précisions et 'aéroport d'embarquement (soit le premier aéroport auquel I'agent recruté en partenariat avec la compagnie Air
doit se rendre) Tahiti Nui.
-12 500 FCFP (environ 104,33 €) pour 'agent recruté
Montant  -12 500 FCFP (environ 104,33 €) pour le conjoint -
-5000 FCFP (104,33 €) par enfant
A noter Les membres de la famille s’entendent par I'époux(se), le concubin, ou le partenaire lié par un PACS.

Les enfants s’entendent des enfants a charge au sens de la réglementation sur les prestations familiales de la CPS
(moins de 21 ans)



e Durée du recrutement égale ou supérieure a 1 an

Avantages Indemnité forfaitaire Logement de fonction Prise en charge
(transports des effets personnels) ou indemnité forfaitaire
de logement
Pour la couverture des frais de transport des effets personnels  Lorsque I'agent ne . .
. L . LA . . Prise en charge du billet
de la résidence principale jusqu’au lieu d'affectation. dispose pas de logement . ) ,
L - o . . C R ) d’avion de I'agent recruté
Précisions L'indemnité est versée en deux fractions (somme divisée par de fonction, il est versé .
" e \ ! e en partenariat avec la
deux), la premiére versée a l'arrivée et la seconde au départ une indemnité liée au e S
compagnie Air Tahiti Nui.

(rapatriement) de I'agent. logement
Lorsque I'agent vient de France métropolitaine, d'un D.O.M ou

d'un T.O.M a I'exception de la Nouvelle Calédonie et des autres

pays, le montant est versé est détaillé ci-apres par bénéficiaire

et lieu d'affectation :

Bénéficiaire
L'agent non titulaire 335 000 FCFP 385 000 FCFP
Le conjoint 185 000 FCFP 235 000 FCFP
Par enfant 65 000 FCFP 115 000 FCFP
Montant 55000 FCFP -

Lorsque I'agent vient de la Nouvelle-Calédonie, le montant
verseé est détaillé ci-aprés par bénéficiaire et lieu d'affectation :

Bénéficiaire
L'agent non titulaire 111 500 FCFP 161 500 FCFP
Le conjoint 61 500 FCFP M 500 FCFP
Par enfant 21500 FCFP 71500 FCFP

Anoter  Les membres de la famille s’entendent par 'époux(se), le concubin, ou le partenaire lié par un PACS.

Les enfants s’entendent des enfants & charge au sens de la réglementation sur les prestations familiales de la CPS
(moins de 21 ans)



