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P O L Y N E S I E  F R A N Ç A I S E  

 MINISTERE 
DE LA FONCTION PUBLIQUE, 
DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL, 

DE LA MODERNISATION  
DE L’ADMINISTRATION, 

DU DÉVELOPPEMENT DES ARCHIPELS 
ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE  

DIRECTION GENERALE 
DES RESSOURCES HUMAINES 

 

 N°   / MEA / DGRH / CMR 
 

Papeete, le  

EXAMEN PROFESSIONNEL POUR L’ACCÈS AU 
GRADE DE CONSEILLER DES SERVICES 

ADMINISTRATIFS DE LA FONCTION PUBLIQUE 
DE LA POLYNÉSIE FRANÇAISE AU TITRE DE 

L’ANNÉE 2023 

DEUXIÈME ÉPREUVE D’ADMISSIBILITÉ 
Une série de questions relatives à l'organisation administrative, la 

fonction publique et les règles budgétaires et comptables de la 
Polynésie française (durée : 2 heures, coefficient 2) 

SUJET PRINCIPAL 
Mardi 6 août 2024 : 14h-16h 

Le sujet comporte 2 pages (page de garde incluse). 

Important : 
Aucun autre document n’est autorisé. 
L’usage de la calculatrice est interdit. 
Les candidats doivent écrire et, souligner si nécessaire, au stylo uniquement 
de couleur noir ou bleu non effaçable. 
Il est interdit aux candidats de signer leur composition ou d’y mettre un 
signe quelconque pouvant indiquer la provenance de la copie. Les copies 
doivent rester anonymes. 
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SUJET :  
 
Veuillez traiter les 5 questions suivantes sur la copie d’examen :  

 
1. Quel est l’intérêt pour la Polynésie française qu’une de ses politiques 

publiques fasse l’objet d’un contrôle de la Chambre Territoriale des 
Comptes ? (3 pts)  

 
2. Quel lien faites-vous entre décentralisation des services de la Polynésie 

française et budget de la Polynésie française ? (5 pts)  
 

3. Quelle est la différence entre marché à bon de commandes et accords-
cadres? (4 points)  

 
4. Comment s’articule l’exercice de la compétence de l’énergie entre la 

Polynésie française et les communes ? (4 pts)  
 

5. Qu’est-ce que le Contrat de Développement et de Transformation pour la 
Polynésie française ? (4 pts)  

 



MINISTERE

ET DE LA MODERNISATION

en charge du numérique

DIRECTION GENERALE

DES RESSOURCES HUMAINES

GRADE DE CONSEILLER DES SERVICES
ADMINISTRATIFS DE LA FONCTION PUBLIQUE

DE LA POLYNESIE FRANCAISE AU TITRE DE
2021

:

fonction publique et les règles budgétaires et comptables de la
Polynésie française.

Mercredi 5 octobre 2022

(Durée : 2 heures)

Le sujet comporte 2 pages (page de garde incluse).

Important :

Il est interdit aux candidats de signer leur
quelconque pouvant indiquer la provenance de la copie.

Les copies doivent rester anonymes.
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REPONDEZ AUX QUATRES QUESTIONS SUIVANTES

Question 1 : Énoncez les principes qui distinguent les délégations de pouvoir et des délégations de

signature

Question 2 : e délégation de service public

Question 3 : Expliquez le rôle et les missions de la chambre territoriale des comptes

Question 4 : Quel est le rôle du Rapport du Président de la

Polynésie française ?





























 

 

 

P O L Y N E S I E  F R A N Ç A I S E  

VICE-PRESIDENCE, 
MINISTERE DU BUDGET, DES FINANCES, 

DE LA FONCTION PUBLIQUE 
ET DES ENERGIES 

DIRECTION GENERALE  

DES RESSOURCES HUMAINES 
…………. 

 

 
EXAMEN PROFESSIONNEL POUR L’ACCES AU 

GRADE DE CONSEILLER DES SERVICES 
ADMINISTRATIFS DE LA FONCTION PUBLIQUE DE 

LA POLYNESIE FRANCAISE AU TITRE DE 
L’ANNEE 2014 

 

Série de questions relatives à l’organisation administrative, la 
fonction publique et les règles budgétaires et comptables de la 

Polynésie française 
 

 

Mardi 26 mai 2015 

(Durée : 2 heures – coefficient 2) 
 

 

Le sujet comporte une page (page de garde incluse). 

Aucun autre document n’est autorisé. 

 

1) La compétence de la Polynésie française en matière fiscale. 

2) L’application des principes de la commande publique en Polynésie française. 

3) L’obligation de neutralité des fonctionnaires. 

4) Les prérogatives s’attachant à la qualité d’ordonnateur. 














