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Présentation de vos intervenantes



INISTERE
DE L'INTERIEUR

Liberté
Egalité

! /d




Innovation Publique

‘Amuitahira‘a no te mau oire

SPCPF

SYNDICAT POUR LA PROMOTION DES COMMUNES
DE POLYNESIE FRANCAISE
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Caisse de Prévoyance
Sociale de Polynésie
Te Fare Turudta’a
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Témoignages institutionnels
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SYNDICAT POUR LA PROMOTION DES COMMUNES
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Echanges croisés : pérennisation du télétravail
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Quelles décisions ou orientations avez-vous déja
prises pour inscrire le télétravail dans la durée
au sein de vos structures ?

1. La cadre institutionnel




2. Les évolutions envisagées
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Existe-t-il des synergies possibles entre vos
institutions pour renforcer et harmoniser le
télétravail (partage d’outils, de bonnes
pratiques, de formations) ?
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Des questions ?
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