DIRECTION DU TRAVARL

Clest te document justificatif du paiement
du salaire. Il est remis sur le lieu
de travail, & loccasion de chaque pale

mﬁ. cade se rapporte 3 IACTIVITE PRINCIPALE EXERCEE :

par lentreprise et peut donner une indication sur
la convention collective susceptible de sappliquer

Le cas échéant, lintitulé de la convention
collective doit &tre clairement indiqué

sentend du salaire effectivement perqu, les

Lagsiette de calcul des heures supplémentaires
avantages en nature et les accessoires de salaire

e hase, le taux geut varier selon les conventions

H__.m. prime d'ancienneté est calculée sur le safaire
collectives du travail

Consulter te tableau de la Caisse
de prévoyance sociale pour les différents taux

Consulter le Service des Coniributions
pour les taux

Cotisations versées a la Caisse de
prévoyance sociale par lemployeur seton
les secteurs concernés (voir tableau CPS

pour les différents taux et plafonds)

L'employeur doit préciser
le mode de paiement de chaque versement

N® d'immatriculation du salarié & ia CPS

—

Prédiser la catégorie professionnelle en
anction de la convention collective du trav

Eléments constitutifs du salaire brut

Eiéments déductibles du salaire brut

Déductions éventuelies opérées
sur le salaire net aprés cotisations

Nombre de jeurs de congés acquis
pendant la période travaillée
(2,5 Jours par mois de travail}




