
SALAIRES CONVENTIONNELS 

APPLICABLES DANS LE SECTEUR DE

L' INDUSTRIE

POUR L'ANNEE 2006

 Salaire mensuel Au 1er janvier 2006
CATEGORIE plancher Salaire Valeur absolue

PROFESSIONNELLE au 01/01/2005 horaire mensuel mensuelle * minima

I - OUVRIERS

1ère  catégorie (MO) 125 000 F 775,15 F 131 000 F 6 000 F

2ème catégorie (MS-MF) 127 373 F 789,19 F 133 373 F 6 000 F

3ème catégorie (OS1) 131 063 F 811,02 F 137 063 F 6 000 F

4ème catégorie (OS2) 136 376 F 842,46 F 142 376 F 6 000 F

5ème catégorie (OP1) 149 383 F 919,43 F 155 383 F 6 000 F

6ème catégorie (OP2) 163 259 F 1 001,53 F 169 259 F 6 000 F

7ème catégorie (OP3) 189 746 F 1 158,26 F 195 746 F 6 000 F

8ème catégorie (OHQ) 199 972 F 1 218,77 F 205 972 F 6 000 F

II - EMPLOYES

Echelle 1 127 373 F 789,19 F 133 373 F 6 000 F

Echelle 2 131 063 F 811,02 F 137 063 F 6 000 F

Echelle 3 136 376 F 842,46 F 142 376 F 6 000 F

Echelle 4 149 383 F 919,43 F 155 383 F 6 000 F

Echelle 5 163 259 F 1 001,53 F 169 259 F 6 000 F

Echelle 6 189 746 F 1 158,26 F 195 746 F 6 000 F

III - TECHNICIENS ET AGENTS DE MAITRISE

T 1 163 003 F 1 000,02 F 169 003 F 6 000 F

T 2 197 049 F 1 201,47 F 203 049 F 6 000 F

IV - CADRES
CADRES 216 775 F 1 318,20 F 222 775 F 6 000 F

* Exemple  : 

Un salarié, en catégorie 5 (OP1), percevait, au mois de décembre 2005, un salaire de base de 150.000 F (sa rémunération

était donc supérieure au salaire minimum conventionnel de sa catégorie fixé à 149.383 F).

Au mois de janvier 2006 , il devra percevoir au minimum un salaire de 156.000 F correspondant à son salaire de base

réel augmenté de la valeur absolue de sa catégorie (=150.000 F + 6.000 F).

publiés au J.O.P.F. n° 51 N.C. du 22 décembre 2005 p. 4053

rendus obligatoires pour tous les employeurs et les travailleurs du secteur d'activité

par arrêté n° 34/CM du 12 janvier 2006.
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