
SALAIRES MINIMA CONVENTIONNELS

APPLICABLE DANS LE SECTEUR DU

BÂTIMENT  ET  DES  TRAVAUX  PUBLICS

POUR L'ANNEE 2003

T E C H N I C I E N S
Au 1er janvier 2003

Ancienneté Indice Valeur du point : Valeur du point : 1022,66 Valeur Valeur du point : 1038,00 Valeur
EMPLOI et/ou au 01/01/2001 absolue absolue

Diplôme Salaire Salaire mensuelle * Salaire Salaire mensuelle *
1002,61 Mensuel horaire Mensuel Horaire

Secrétaire de direction Niveau A 260 260 679 F 265 893 F 1 573,33 F 5 214 F 269 881 F 1 596,93 F 3 988 F
Niveau B 290 290 758 F 296 573 F 1 754,87 F 5 815 F 301 021 F 1 781,19 F 4 449 F

Comptable Niveau A 260 260 679 F 265 893 F 1 573,33 F 5 214 F 269 881 F 1 596,93 F 3 988 F
Niveau B 300 300 784 F 306 799 F 1 815,38 F 6 016 F 311 401 F 1 842,61 F 4 602 F

Conducteur de travaux Niveau A 300 300 784 F 306 799 F 1 815,38 F 6 016 F 311 401 F 1 842,61 F 4 602 F
Niveau B 330 330 862 F 337 479 F 1 996,92 F 6 617 F 342 541 F 2 026,87 F 5 062 F

Chef d'atelier 290 290 758 F 296 573 F 1 754,87 F 5 815 F 301 021 F 1 781,19 F 4 449 F
Chef de chantier Niveau A 260 260 679 F 265 893 F 1 573,33 F 5 214 F 269 881 F 1 596,93 F 3 988 F

Niveau B 280 280 731 F 286 346 F 1 694,36 F 5 615 F 290 641 F 1 719,77 F 4 295 F
Niveau C 310 310 810 F 317 026 F 1 875,89 F 6 216 F 321 781 F 1 904,03 F 4 755 F

Dessinateur - Projeteur Niveau A 280 280 731 F 286 346 F 1 694,36 F 5 615 F 290 641 F 1 719,77 F 4 295 F
Niveau B 310 310 810 F 317 026 F 1 875,89 F 6 216 F 321 781 F 1 904,03 F 4 755 F

Dessinateur - Projeteur - Calculateur ou Technicien 340 340 888 F 347 706 F 2 057,43 F 6 818 F 352 922 F 2 088,29 F 5 216 F
Metreur Vérificateur 330 330 862 F 337 479 F 1 996,92 F 6 617 F 342 541 F 2 026,87 F 5 062 F
Chef de brigade TOPO ou Chef de Mission 330 330 862 F 337 479 F 1 996,92 F 6 617 F 342 541 F 2 026,87 F 5 062 F

* Exemple  : 
    Un comptable, niveau A , au mois de décembre 2002, percevait un salaire de base de 261.000 F (rémunération supérieure au salaire minimum conventionnel de sa catégorie fixé à 260.679 F).

    Au mois de janvier 2003 , ce salarié devra percevoir au minimum le salaire de  266.214 F, soit son salaire de base réel augmenté de la valeur absolue de sa catégorie (=261.000 F + 5.214 F).

    Au mois de juillet 2003 , ce salarié devra percevoir au minimum le salaire de 270.202 F, soit son salaire de base réel augmenté de la valeur absolue de sa catégorie (=266.214 F + 3.988 F).
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rendus obligatoires pour tous les employeurs et les travailleurs du secteur d'activité par arrêté n° 84/CM du 07/02/2003.

Au 1er juillet 2003


