
SALAIRES  MINIMA  CONVENTIONNELS

APPLICABLES  DANS  LE  SECTEUR  DE

L'HÔTELLERIE  DE  TAHITI

POUR   L'ANNEE   2005

Salaire Au 1er janvier 2005
Catégories mensuel Salaire Valeur absolue *

professionnelles au 01/07/2004 horaire mensuel mensuelle
Catégorie 1 119 589 F 739,65 F 125 000 F 5 411 F
Catégorie 2 121 831 F 750,56 F 126 844 F 5 013 F
Catégorie 3 124 309 F 762,04 F 128 784 F 4 475 F
Catégorie 4 127 855 F 780,75 F 131 946 F 4 091 F
Catégorie 5 132 579 F 808,02 F 136 556 F 3 977 F
Catégorie 6 143 211 F 868,59 F 146 791 F 3 580 F
Catégorie 7 152 660 F 921,38 F 155 713 F 3 053 F
Catégorie 8 166 836 F 999,04 F 168 838 F 2 002 F
Catégorie 9 175 101 F 1 083,60 F 183 129 F 8 028 F
Catégorie 10 196 364 F 1 171,21 F 197 935 F 1 571 F
Catégorie 11 232 978 F 1 385,46 F 234 143 F 1 165 F

G R A N D E    H O T E L L E R I E
Salaire Au 1er janvier 2005

Catégories mensuel Salaire Valeur absolue *
professionnelles au 01/07/2004 horaire mensuel mensuelle

Catégorie 1 120 175 F 739,65 F 125 000 F 4 825 F
Catégorie 2 122 418 F 754,18 F 127 457 F 5 039 F
Catégorie 3 124 898 F 765,64 F 129 394 F 4 496 F
Catégorie 4 128 443 F 784,34 F 132 553 F 4 110 F
Catégorie 5 133 167 F 815,63 F 137 841 F 4 674 F
Catégorie 6 143 800 F 872,16 F 147 395 F 3 595 F
Catégorie 7 153 249 F 924,93 F 156 314 F 3 065 F
Catégorie 8 167 423 F 1 002,56 F 169 432 F 2 009 F
Catégorie 9 175 689 F 1 087,16 F 183 730 F 8 041 F
Catégorie 10 196 948 F 1 174,70 F 198 524 F 1 576 F
Catégorie 11 233 563 F 1 388,94 F 234 731 F 1 168 F

* Exemple  : 

Un salarié de la "Petite Hôtellerie" classé en catégorie 5, percevait, au mois de novembre 2004, un salaire de base de 135.000 F 

(sa rémunération était donc supérieure au salaire minimum conventionnel de sa catégorie fixé à 132.579 F).

Au mois de janvier 2005 , il devra percevoir au minimum un salaire de 138.977 F correspondant à son salaire de base réel

augmenté de la valeur absolue de sa catégorie (=135.000 F + 3.977 F).

publiés au J.O.P.F. n° 49 du 30 décembre 2004 p. 3918

par arrêté n° 160/CM du 28 janvier 2005.

P E T I T E    H O T E L L E R I E

rendus obligatoires pour tous les employeurs et les travailleurs du secteur d'activité
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