N° 7341 du 6 décembre 2018

AVENANT du 06/12/2018
A LA CONVENTION COLLECTIVE DU TRAVAIL
DU SECTEUR DES ASSURANCES

ACCORD DE SALAIRES POUR L’ANNEE 2019

TRIBUNAL DF PREVIERE INSTANCE

ARRIVE LE
ENTRE :
l."r\ 4
Le syndicat des employeurs du secteur de 1’assurance (SESA), ;' 07 DEC. 2018
LGREIFE DU TRAVAp | @'une part
ET: o

La confédération des syndicats des travailleurs de Polynésie/Force ouvriére (CSTP/FO),

d’autre part,
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article ler. - A compter du 1% janvier 2019, la grille des salaires minima est revalorisée de 0,5 % et s’établit
comme suit :

SALAIRES MINIMA CONVENTIONNELS
APPLICABLES DANS LE SECTEUR DES ASSURANCES
POUR L'ANNEE 2019

Au 1erjanvier 2017 Au 1erjanvier 2019

Catégorie Salaire Salaire Salaire Salaire
professionnelle mensuel horaire mensuel horaire
1ére catégorie 155 914 922 57 156 694 927,18
2éme catégorie 156 414 925,53 157 196 930,15
3éme catégorie 159 230 942 19 160 026 946,90
4eme categorie 174 901 1034,92 175 776 1 040,09
5éme catégorie 191 607 1 133,77 192 565 1139,44
6éme catégorie 221 350 1309,76 222 457 1316,31
7eéme categorie 249 797 1478,09 251 046 148548
8eme categorie 294 361 1741,78 295 833 1750,49

Article 2. -  Les salariés dont le salaire de base est supérieur au niveau de la grille bénéficient au 1 janvier

2019 d’une revalorisation de 0,5 % de ce salaire de base, plafonnée a 1500 XPF.

Article 3. -  Les parties signataires conviennent de demander I’extension du présent accord qui sera déposé
au greffe du tribunal du travail de Papeete.
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Fait a Papeete, le 6 décembre 2018

Pour le SESA

Jean-Guillaume LACARRIEU

Pour la confédération des syndicats des
travailleurs de Polynésie/Force ouvriére
(CSTP/FO)

Heitiare WONG
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