AVENANT n° 3 3 8 1 /MTT/TRAV/BDS du 4 § NOV., 2019

A LA CONVENTION COLLECTIVE DU TRAVAIL
DU SECTEUR DES HYDROCARBURES LIQUIDES

ACCORD DE SALAIRES POUR L’ANNEE 2020

ENTRE :
La société PETROPOL,

La Société SOMSTAT,

Les sociétés Total Polynésie, STTE et STDP,
d’une part,

ET:
La confédération des syndicats des travailleurs de Polynésie/Force ouvriére (CSTP/FO),
d’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article ler. - Dans les entreprises de stockage, de conditionnement et de distribution du secteur des

hydrocarbures liquides, les minima salariaux mensuels des grilles de salaires conventionnelles sont
revalorisés de 0.8% a partir du mois de janvier 2020 conformément aux grilles annexées au présent accord.

Les parties signataires conviennent de demander 1’extension du présent accord qui sera déposé

Article 2. -
au greffe du tribunal du travail de Papeete.
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Fait & Papeete, le 1 4 NOV. 2019
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SALAIRES MINIMA CONVENTIONNELS APPLICABLES DANS LE SECTEUR DES ENTREPRISES DE STOCKAGE, CONDITIONNEMENT ET DISTRIBUTION DES HYDROCARBURES LIQUIDES
POUR L'ANNEE 2020

| - OUVRIERS ET EMPLOYES

1ére cat. 2e cat. 3e cat. 4e cat. 5e cat. 6e cat. 7e cat. 8e cat.
Echelon| Salaire | Salaire | Salaire | Salaire | Salaire Salaire | Salaire | Salaire | Salaire | Salaire | Salaire Salaire | Salaire | Salaire | Salaire | Salaire
Horaire | Mensuel| Horaire |Mensuel| Horaire |Mensuel| Horaire Mensuel| Horaire |Mensuel| Horaire | Mensuel| Horaire Mensuel| Horaire | Mensuel
165746 |1 026,35| 173 454 |1 081,08| 182 703 1088,30| 185782 |1 236,59| 208 984 1369,35| 231 421 |1 457,69 246 350 1707,15| 288508
"'ﬂW;S} 1 040,93 175 917(1096,58| 185 323|1 114,84 188 408 1254,70| 212 044 |1 389,10 234 757 1478,19| 249 815|1 732,09| 292723
AR W@ 1 112,11] 187 9461 130,31 191 023 1272,80) 215 103 | 1 408,84 238 095 | 1 498,67 | 253 275 |1 757,03| 296939
E\' 1127,61| 190 566 | 1 145,83| 193 646 1290,91| 218 164 | 1 428,58 241 430 1519,18| 256 742 |1 782,00| 301158
l1 143,09| 193 183 |1 161,33| 196 264 | 1 309,03 221 227 |1 448,32| 244 766 | 1 539,67 | 260 204 |1 806,91| 305369
1158,61| 195804 |1 176,87| 198 891 |1 327,14 | 224 287 | 1 468,07 | 248 104 | 1 560,17 | 263 669 |1 831,88| 309587
fﬂ‘:‘ﬁﬁ‘?‘ 1174,13| 198 4281 192,37( 201 511 1345,24| 227 346 |1 487,83| 251 443 1580,64| 267 128 |1 856,84 | 313807
2 MM 1189,60| 201 043 |1 207,87| 204 129 1363,35| 230 406 | 1 507,57 | 254 779 1601,12| 270 590 1881,77| 318019
%EEW 1205,13| 203 668 1223,38| 206 751 |1 381,46 233 467 | 1 527,30| 258 115 1621,62| 274 053 1906,74| 322238
1 %’3’1‘3%!-73‘ 1220,65( 206 289 | 1 238,87 | 209 369 1399,57| 236 527 |1 547,05 261 452 1644,80| 277 971 |1 931,66| 326451

Il - AGENTS DE MAITRISE ET CADRES

1ére cat. 2e cat. 3e cat. 4e cat. 5e cat. 6e cat.
Echelon| Salaire | Salaire | Salaire | Salaire Salaire | Salaire | Salaire | Salaire | Salaire | Salaire Salaire | Salaire
Horaire |Mensuel| Horaire |Mensuel| Horaire Mensuel | Horaire |Mensuel| Horaire |Mensuel| Horaire Mensuel
1 565,40| 264 553 | 1 582,94 | 267 516 1789,45| 302 4171 963,73| 331 870 2 146,70| 362 792 |2 242,56 378 993
1588,23| 268 4101 605,76| 271 374 1815,58(| 306 832 |1 992,47 | 336 727 2 178,06 | 368 091 |2 275,64| 384 583
1611,06| 272 2701 628,58| 275 2301 841,73( 311 2522 021,22| 341 587 2 208,44 373 395| 2 307,88| 390 032
1633,88| 276 125|1 651,41| 279 089 1867,87| 315 669 |2 049,99| 346 448 2240,78| 378 692 | 2 340,12 395 481
1656,69| 279 980 1 674,25| 282 949 1894,01| 320 087 |2 078,71| 351 302 2272,17| 383 997 | 2 373,24 401 078
1679,51| 283 837 |1 697,07 | 286 805 1920,16| 324 506 | 2 107,50| 356 168 2 303,54 | 389 298 | 2 405,48| 406 525
1702,36)| 287 6981 719,89| 290 661 |1 946,30 328 926 |2 136,22 361 021 2 334,89 394 597 |2 438,58| 412 120
1725,15| 291 551 1742,72| 294 519 |1 972,42 | 333 3392 164,98 365 882 2 366,25 399 897 2 470,81 417 567
1747,99| 295 4101 765,55 298 378 |1 998,56 337 757 |2 193,74| 370 742 | 2 397,63 | 405 199 |2 503,93| 423 164
1770,81| 299 267 |1 788,35| 302 232 2024,71]| 342 176 | 2 222,50 375 603 2 428,99| 410 500 |2 536,18| 428 615
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