AVENANT ne 2 2 7 2 /MTT/TRAV/BDS du 49 Nov. 2020
A LA CONVENTION COLLECTIVE DU TRAVAIL
DU SECTEUR DES HYDROCARBURES LIQUIDES

ACCORD DE SALAIRES POUR L’ANNEE 2021

ENTRE : TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE DE PAPEETE

La société PETROPOL, AFRRIVE L

La Société SOMSTAT et STDO 13 NOV. 2020

La Sociétés Total Polynésie, STTE, .

La Société STDP, SERVICE DE L'ACCUEN |’

e —
d’une part,

ET:

La confédération des syndicats des travailleurs de Polynésie/Force ouvriére (CSTP/FQ),
La confédération des syndicats indépendants de Polynésie (CSIP)
La confédération OTAHI,

d’autre part,
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article ler. - Maintien de ’emploi

Les employeurs s’engagent a maintenir [’emploi en ne procédant a aucun licenciement économique sauf
difficultés économiques avérées nécessitant la réorganisation de 1’entreprise pour sa sauvegarde.

Article 2. -  Revalorisation de la grille salariale
Aucune revalorisation de la grille salariale au titre de I’année 2021.

Article 3. - Les parties signataires conviennent de demander I’extension du présent accord qui sera déposé
au greffe du tribunal du travail de Papeete.



Fait 4 Papeete, le {2 NOV, 2020

Pour les emploveurs

Pour SOMSTAT et STDO

Pour PETROPOL
;-QC
Sylvain LIAO David SNOGAN
Pour TOTAL POLYNESIE - STTE Pour STDP
[)»\ N UQSL‘("
Marie-Noélle YEE CHONG Fabrice THONNON

Pour les salariés :

Pour la confédération des syndicats des
travailleurs de Polynésie/Force ouvriére
(CSTP/FO)

Mireille DUVAL

Pour la confédération des syndicats
indépendants de Polynésie (CSIP)

Pour la Confédération OTAHI

Setephano TEHURITAUA
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