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DIRECTION, Som maire

DE LA SANTE

Contexte. Définitions.

Niveau d’activité physique des salariés.

Pourquoi promouvoir  Pour le salarié.
I’activité physique au

travail ? Pour la structure.

Comment mettre en Leviers.
place des actions de

y 4 ? [
sante : Exemples d’actions.

44



oIReCTION, Définitions

ACTIVITE PHYSIQUE

Tout mouvement corporel produit par la contraction des
muscles squelettiques entrainant une dépense

Situation d’éveil caractérisée par une dépense
énergétique supérieure a celle du repos. energetique proche de celle du repos.
Contexte

Activité physique dans différents contextes :

Il est possible de détailler les comportements sédentaires

L @4 $o ’/

Différents profils

Différents profils
[ ) [ )

] [\ ddentai S o
w w on sédentaire

- 7 heures / jour " II
Recommandations (adultes) [1]

Recommandations (adultes)
Au moins 30 minutes d’AP modérée a intense par jour. < 2 heures consécutives en position assise ou allongé.

Sédentaire

+ 7 heures / jour
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orection,  Niveau d’activité physique des salariés

DE LA SANTE

INACTIVITE PHYSIQUE

31% sont inactifs

37-39% sont inactifs

47% sont inactifs 5

SEDENTARITE

oo 54 milliards de
- dollars par an. [6]

30 — 70% (selon 8 pays) [2]

1,05 milliards
d’euros par an. [7]

41% (-4

5 ??
o |
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orecrion, - Pourquoi promouvoir I'activité au travail ?

physique.
”

Pourquoi
promouvoir
I’AP au
travail?
Comment

mettre en
place des
actions ?

Bibliographie @
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orecion,  Pourquoi promouvoir I’activité physique au travail ?

DE LA SANTE

« Bougeons plus, vivons mieux »

Pourquoi
promouvoir
I’AP au

travail?

Comment
mettre en
place des
actions ?

Bibliographie
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orecion,  Pourquoi promouvoir I’activité physique au travail ?

DE LA SANTE

Pourquoi
promouvoir
I’AP au
travail?

Comment
mettre en
place des
actions ?

Bibliographie
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orecron, - Leviers pour 1a mise en place des actions de santé

DE LA SANTE

- , « Adapter aux besoins et (+ Mettre en place des
» Créer un environnement la sécurité des salariés, politiques favorables a la
favorable au bien-étre. d’ergonomie et santé.
d’aménagements.
Comment

mettre en
place des Culture N A
actions ? organisationnelle.

NS
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erecrion, - EXemples d’actions concretes

DE LA SANTE

Adopter une Bien-dtre
démarche de Activité Alimentation : santé mentale . Sante,
santé globale. physique et locale et Vie sans ot écosystemes
modes de vie eéquilibrée addiction. environnement et
actifs. 9 . S e environnement
)

Action temporelle
Aménagement de
I'environnement de

N .
gete

o
travail. il -
Comment .
mettre en
place des ( )
actions ?

TICKKE T1 g
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